Wersja skrocona ,,Standardow ochrony maloletnich” w Katolickiej Szkole

Branzowej I Stopnia Specjalnej SPSK im. §w. Antoniego z Padwy

Podstawowe informacje:

o

W standardach znajdziecie zasady, ktore pomoga nam i Wam tworzy¢ Szkole przyjazna,
bezpieczng i wolng od przemocy.

Standardy ukazuja dziatania, jakie podejmuje Szkotla, zeby uchroni¢ przed ré6znymi
formami przemocy 1 wykorzystania wszystkie osoby, ktore sa zwigzane ze szkola, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem - maloletnich, jednakze musicie pamigtac, ze ochrona ta
dotyczy rowniez nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

Standardy beda o wiele bardziej skuteczne, jesli bedziecie zglasza¢ wszelkie
zachowania zagrazajacych zyciu, zdrowiu oraz godnosci, Waszemu nauczycielowi,
Dyrektorowi lub innemu pracownikowi Szkoly, do ktérego macie zaufanie - bez
wzgledu na to czy chodzi o innego matoletniego, czy o dorostego — nawet jezeli ten
dorosty nie pracuje w naszej Szkole tylko jest dla Was kims$ bliskim, kim$ z rodziny.

W Szkole przestrzegane sa prawa matoletnich okreslone w obowigzujacych przepisach
panstwa polskiego.

Macie prawo oczekiwac zaréwno od nauczycieli, jak 1 od rodzicow uwagi 1 wsparcia.
Kazdemu przystuguje prawo do prywatnosci, a wszelkie zachowania naruszajace Wasza
prywatno$¢, niezaleznie od osoby, ktéra naruszatyby to prawo, sg zabronione.

Personel szkoty dba o ochrong wizerunku uczniéw. Rodzice na poczatku roku
szkolnego decyduja, czy wyrazaja zgode na publikacje zdje¢ 1 filmoéw prezentujacych
wizerunek ich dzieci. Podczas roznych wydarzen zwigzanych z zyciem szkoly sg
robione zdjecia 1 nagrywane filmy, ktore moga p6zniej by¢ wykorzystane w mediach
spotecznosciowych. Moga by¢ na nich obecni tylko ci uczniowie, ktérych rodzice
wyrazili na to zgode. Kazdy uczen w momencie wykonywania zdje¢ lub nagran ma
prawo powiedzie¢, ze nie chce, by jego wizerunek w materiatach z tego konkretnego
wydarzenia byl publikowany. Personel szkoty szanuje decyzje dziecka. Powyzsza
zasada nie dotyczy sytuacji, kiedy wizerunek osoby stanowi jedynie szczeg6t catosci,
takiej jak zgromadzenie, krajobraz lub impreza publiczna.

Pracownik szkoly ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych
przed nieuprawnionym dostepem; dane osobowe ucznia sg udostepniane wylacznie
osobom 1 podmiotom uprawnionym na podstawie odrebnych przepisoéw; pracownik
szkoly  jest uprawniony do  przetwarzania danych osobowych wucznia i
udostepnienia tych danych w ramach zespohu interdyscyplinarnego.

BARDZO WAZNE!!!!

Jesli doswiadczacie przemocy fizycznej, psychicznej lub jesteScie jej Swiadkami macie
prawo zglosi¢ do w naszej Szkole. Mozecie o tym powiedzie¢ osobie ze Szkoly, ktorej
najbardziej ufacie. Zawsze otrzymacie wsparcie i potrzebnga pomoc.



Zasady bezpiecznych relacji miedzy uczniami a nauczycielami i innymi
pracownikami szkoly.

1.

4.

Podstawowga zasada relacji miedzy uczniami a personelem szkoty jest dzialanie dla
dobra ucznia, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i
potrzeb oraz w jego najlepszym interesie.
Zasady bezpiecznych relacji z uczniami obowigzujg wszystkich pracownikoéw
(pedagogicznych i niepedagogicznych), stazystow, praktykantow i wolontariuszy.
Standardy okreslaja, ze nauczyciel i pracownicy szkoty maja obowigzek:
Reagowa¢ wzgledem ucznidow W  sposOb niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji
i sprawiedliwy wobec innych uczniow.
Zachowac cierpliwosci 1 szacunku w komunikacji z uczniami, podkreslajace
zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajace zwierzen na sile.
Wyznacza¢ uczniom jasne zasady zachowania i wyznacza¢ konsekwencje za ich
nieprzestrzeganie.
Respektowac realne potrzeby ucznia, jesli chodzi o kontakt fizyczny - wyrazenie
przez ucznia checi np. przytulenia.
Stanowczo reagowac na zachowania niepozadane.
Kontrolowaé¢ w sposob wlasciwy swoje emocje.
Kontaktowac sie¢ z uczniami wylgcznie w godzinach pracy szkoty i dotyczy celow
edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z uczniami
poza godzinami pracy, nalezy poinformowa¢ o tym dyrekcje 1 uzyska¢ zgode
rodzicow maloletniego ucznia.
W relacji nauczycieli i innych pracownikow szkoty z uczniami niedopuszczalne jest w
szczegdlnosci:
Stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).
Zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie, Krytykowanie i obrazanie uczniow.
Ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej,
medycznej, prawnej itp.).
Zachowywanie si¢ w obecnosci ucznidw w sposob niestosowny, np. poprzez
uzywanie wulgarnych stéw, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w
wypowiedziach do atrakcyjnosci seksualne;.
Nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek relacji seksualnych. Skladanie mu
propozycji o seksualnym charakterze, kierowanie do niego seksualnych komentarzy,
zartow, gestoOw oraz udostepnianie uczniom tresci erotycznych i pornograficznych.
Faworyzowanie wybranych uczniow.
Utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych pracownika.
Proponowanie uczniom alkoholu, wyroboéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji psychoaktywnych, spozywanie ich wsp6lnie z uczniami lub w ich
obecnosci.

Zapraszanie uczniow do swojego miejsca zamieszkania.



Zasady bezpiecznych relacji mi¢dzy uczniami

1. Traktuj innych tak, jak chcesz, aby inni traktowali Ciebie.

2. Pamigtaj, ze kazda osoba jest kim$ wyjatkowym i szczegdInie obdarowanym przez
Boga. Nalezg si¢ jej szacunek i troska o jej dobro.

3. Badz tolerancyjny — szanuj odmienny wyglad, przekonania, poglady i cechy
kolegow/kolezanek.

Zasady wlasciwej komunikacji miedzy uczniami:

» Zachowuj zyczliwo$¢ i szacunek wobec kolegdw/kolezanek.

» Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan,
ile nie naruszaja one dobra innych osob.

» Shichaj innych, gdy méwig. Nie przerywaj innym, gdy si¢ wypowiadaja.

» Stosuj formy grzeczno$ciowe.

» Pytaj o zgode na kontakt fizyczny (przytulenie, pogtaskanie).

Szacunek dla cudzej wlasnosci, prywatnosci i przestrzeni:

Szanuj rzeczy osobiste 1 mienie innych 0sob.

Zapytaj, jesli chcesz pozyczy¢ od kogos jakas rzecz.

Nie przegladaj prywatnych rzeczy innych osob bez ich zgody. Kazdy ma prawo
do prywatnosci.

Nie rob zdjec, nie nagrywaj ani nie rozpowszechniaj wizerunku
kolegow/kolezanek 1 nauczycieli/pracownikow szkoty bez ich wyraznej zgody.
Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do przestrzeni osobistej. Jesli inna osoba
potrzebuje chwili samotnos$ci, uszanuj to. Naruszanie tej przestrzeni moze
rodzi¢ konflikty.

Y V. VYV

Zakaz stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie:

» Nie stwarzaj sytuacji, w ktorych kto$ czutby si¢ celowo pomijany, izolowany,
wykluczany z grupy.

Nie stosuj przemocy fizycznej: szturchanie, popychanie, kopanie czy sifowe
przytrzymywanie kolegi/kolezanki naruszajg jego/jej integralnos$¢ fizyczna.
Szanuj przestrzen intymng kolegdw/kolezanek. Nigdy nie dotykaj ich w sposob,
ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Nie wy$smiewaj, nie obgaduj, nie o$mieszaj, nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie
lekcewaz 1 nie obrazaj kolegoéw/kolezanek.

Nie wypowiadaj si¢ w sposob obrazliwy o rodzicach i innych osobach bliskich
kolegdéw/kolezanek, nauczycielach czy innych dorostych osobach.

Nie zwracaj si¢ w sposob wulgarny do innych.

Pamigtaj, ze zarty sa wtedy zartami, kiedy nikt z ich powodu nie cierpi. Jesli tak
jest, natychmiast zakoncz takg zabawe stowna.

Nie narazaj siebie i innych ucznidw na sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu tak
fizycznemu, jak i psychicznemu.

Nie wyrazaj negatywnych, prze§miewczych komentarzy na temat zachowania,
pracy, wygladu kolegdéw/kolezanek.

Nie zabieraj rzeczy nalezacych do innych bez ich zgody.

Nie badz obojetny, gdy komus dzieje si¢ krzywda. Zawsze poinformuj o tym
pracownika szkoty.
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Pami¢taj! Kazde zachowanie niedozwolone ucznia na terenie szkoly wiaze si¢
z uruchomieniem odpowiedniej procedury majace na celu zatrzymanie tego
zachowania i wyciagniecie stosownych konsekwencji.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych:

1.Sie¢ szkolna jest monitorowana.

2. Sie¢ szkolna jest zabezpieczona przed niebezpiecznymi tresciami.

3. Nauczyciele majg obowigzek informowaniaucznidéw 0 zasadach bezpiecznego korzystania
z Internetu i czuwaja takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez uczniow
podczas zajec.

4. W ramach zaj¢¢ szkolnych przeprowadza si¢ z uczniami warsztaty dotyczace bezpiecznego
korzystania z Internetu (przynajmniej raz w roku szkolnym).

5. Pracownikom szkoty nie wolno nawiazywaé kontaktow z uczniami poprzez przyjmowanie
badz wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

6. W trakcie lekcji osobiste urzagdzenia elektroniczne uczniéw powinny by¢ wytaczone lub
wyciszone i odtozone na miejsce wyznaczone przez nauczyciela

7. Uczniom nie wolno wchodzi¢ na strony internetowe z treSciami niebezpiecznymi
(materiaty pornograficzne, promujace nienawis¢, rasizm, ksenofobig¢, przemoc, zachowania
autodestrukcyjne) — ztamanie tej zasady wigze si¢ z uruchomieniem specjalnej procedury.

8. Uczniowie bedacy swiadkami wchodzenia innych uczniow na strony internetowe z
niebezpiecznymi treSciami majg obowigzek ztosci¢ to wychowawcy, pedagogowi lub
psychologowi szkolnemu.

9. Szacunek w kontaktach internetowych 1 zakaz cyberprzemocy:

» Szanuj innych i traktuj ich tak, jak chcesz, by traktowali Ciebie — dotyczy to
wszystkich typoéw Twojej aktywnosci w sieci. Po drugiej stronie ekranu jest
drugi cztowiek.

» Nie udostegpniaj kontaktow do innych 0sob (telefonicznych, mailowych) bez ich
zgody.

» Dbaj o swoj oraz innych wizerunek w sieci — nie publikuj wrazliwych danych,
powierzonych ci informacji oraz zdje¢ i filméw o$mieszajacych innych. Szanuj
ich prywatno$¢.

» Chron intymno$¢ swoja i innych. Nie wysytaj i nie udostepniaj zdje¢ lub filmow,

ktére by ja naruszaty.

Sprzeciwiaj si¢ hejtowi, sam nie publikuj obrazajacych 1 agresywnych

komentarzy oraz reaguj, gdy zauwazysz, ze kto$ jest ponizany w Internecie. Nie

przesylaj dalej o$mieszajacych wiadomosci. Zglo$ takie dziatania odpowiednim
osobom.

Nie prowokuj innych do niepotrzebnych, nieuzasadnionych ktétni. Trolling,

Swiadome ponizanie, ngkanie 1 zaczepki sa zachowaniami niedopuszczalnymi.

Nie wykluczaj swoich rowiesnikéw z grup w mediach spotecznos$ciowych z

powodu swoich prywatnych niecheci.

Nie podszywaj si¢ w Internecie pod inne osoby. Takie zachowanie w

cyberprzestrzeni jest kradzieza tozsamosci. To jest przestepstwo.

Jezeli zauwazysz, ze kto$ nie wylogowal si¢ ze swojego konta, nie wykorzystuj

tej sytuacji do dziatan, ktore przyniostyby mu szkode, ale Zyczliwie poinformu;j

g0 0 jego nieuwadze.

» Pamigtaj, ze grozby, pomoéwienia, nawolywanie do nienawisci, przesladowanie,
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os$mieszanie w cyberprzestrzeni takze sg karalne. Twoje dzialania w sieci nie sa
anonimowe.

10. Uczen, ktory stat si¢ ofiarg lub §wiadkiem cyberprzemocy (wy$miewania, ponizania
uczestnikoOw spolecznosci szkolnej przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych
komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdj¢ciami itp.) powinien zglosi¢
sytuacj¢ do wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgloszenia moze
dokonac¢ takze $wiadek cyberprzemocy. Ofierze cyberprzemocy zostanie udzielona pomoc.

Wazne: szkola jest miejscem, gdzie masz prawo szuka¢ pomocy i wsparcia
w sytuacjach ktorych:

» doswiadczasz przemocy ze strony osoby dorostej lub innego ucznia w szkole lub poza
nia,

» jeste$ swiadkiem krzywdzenia innej osoby,

» przezywasz trudne chwile lub jeste$§ w sytuacji kryzysowej (§mier¢ bliskiej osoby,
rozwod rodzicow, utrata przyjaciela czy sympatii)

Osoby, do ktorych zawsze mozesz si¢ zwroci¢ w szkole o pomoc:

psycholog szkolny;

pedagog szkolny;

wychowawca;

kazdy nauczyciel i pracownik szkoty, ktorego darzysz zaufaniem.

Y VYVYYV

Warto zna¢ telefony zaufania i miejsca, w ktorych mozesz uzyska¢ fachowa
pomoc poza szkola:

800-12-12-12 — catodobowy Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka;
116-111 — catodobowy telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy prowadzony przez
Fundacj¢ Dajemy Dzieciom Sifg;

112 — numer alarmowy w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia.



